Уважаемые господа!
Компания «Торговые решения» совместно с Санкт-Петербургским Государственным Университетом Сервиса и Экономики открывает Академию Торговых решений!
Академия Торговых решений – это курс регулярных семинаров по наиболее востребованным темам для всех уровней персонала торговых предприятий. 
Курс регулярных семинаров дает много преимуществ, это и общее понимание целей, правильное понимание вопросов и заданий, когда и руководство и персонал говорят "на одном языке", и усиление коллективного духа компании, внедрение стандартов работы мерчендайзинга и обслуживания покупателей. А также прекрасная возможность обучать персонал централизовано и планомерно. 

 

Предлагаем Вашему вниманию обучение следующих групп персонала:
 

1. линейный персонал (продавцы, продавцы-консультанты)

2. персонал среднего звена (администраторы, зав. отделами и магазинами, управляющие)

 

Условия участия
 

Стоимость участия в семинаре (на 1 участника) – 3 500 рублей.

Скидки на участие в семинарах:
- «КОМАНДНАЯ» (за количество участников: 2-3 человека – 5%, 4-7 участников – 10%, начиная с 8-го – 15%),
- «НАКОПИТЕЛЬНАЯ» (при единовременной подписке на участие в нескольких семинарах – до 15%).

 

Ближайшие семинары Академии Тоговых решений:
 

Крамарев Алексей Николаевич
· профессор, заведующий кафедрой Института торговли и ресторанного бизнеса СПбГУСЭ

· вице-президент Лиги предпринимателей торговли Санкт-Петербурга

· директор консультационной компании «Торговые решения»

 

Обратите внимание:

 

1. Данные программы обучения были разработаны при активном участии:

· преподавателей Санкт-Петербургского торгово-экономического института (ведущего ВУЗа Санкт-Петербурга в области торговли),

· экспертов Промышленно-Торговой группы Санкт-Петербурга и Лиги предпринимателей торговли Санкт-Петербурга
· специалистов консультационной компании DTI (одна из крупнейших европейских консультационных компаний, специализирующихся на вопросах управления и организации розничной торговли и сбытовых структур)

2. специалистов консультационной компании “Торговые решения”.

3. Программы обучения включают в себя большое количество конкретных примеров работы российских предприятий, данные исследований в области продаж и мерчендайзинга, результаты исследований поведения российских покупателей, изучается организация работы российских и западных компаний в области сбыта, мерчендайзинга, стимулирования продаж.

4. Занятия проходят в форме активных тренингов. В ходе обучения используются игровые ситуации, видеоматериалы, слайды и схемы планировки торговых залов. Занятия проводятся с использованием мультимедийного проектора, видеоаппаратуры.

5. Практическая часть включает в себя экскурсии по лучшим торговым предприятиям Санкт-Петербурга, встречи с директорами и специалистами.

6. По окончанию обучения участники получают соответствующие сертификаты и буклет с кратким изложением изученного материала. Возможно получение сертификатов государственного образца.

7. Только за последние несколько лет наши сотрудники осуществляли консультирование по различным вопросам повышения эффективности сбыта и обучение в таких компаниях, как: Пивоваренная компания БАЛТИКА, ДАРЬЯ, БАЛТИМОР, ТАЛОСТО, ПЕТРОСОЮЗ, ОРИМИ, ПЕТМОЛ, ПОЛЮСТРОВО, МАГИСТР БИБЕНДИ, FAZER, NESTLE, Холдинговая компания ФАЭТОН, Холдинговая компания СОДРУЖЕСТВО СЕВЕРО-ЗАПАД, Розничные торговые сети ЛЕНТА, БИН, СУПЕРСАМ, МАКС-МИКС, АРОМАТНЫЙ МИР, ТРЕШЕЧКА (Псков), МАРИЯ-РА (Барнаул), ТД АНИКС (Бийск), МЕЛИФАРО (Мурманск), СЫЗРАНЬ-ПРОДУКТ, АССОРТИ (Сыктывкар), ДЕЛИКАТ-С, ТАБРИС, ТЕЛЕКС (Великие Луки), ЛИГА-ПЛЮС (Тамбов), ТД ФОРТУНА (Смоленск), ПЕТЕРБУРГСКИЙ СТИЛЬ, ЗДОРОВЫЙ МАЛЫШ, МЕГА ДЖИНС, CRAFT, ОКСФОРД СТРИТ, МЭЛОН ФЭШН ГРУПП (ТМ ZARINA), СТОК-ЦЕНТР, БАОН, сеть универмагов ФАМИЛИЯ, ТЦ Самсониевский, Центр Мебели РИМ, крупнейшие магазины и розничные сети Санкт-Петербурга и других регионов.

